
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 
 
Наименование организации: Муниципальное унитарное предприятие Шушенского района "Тепловые и электрические сети"   

 
Наименование структурного под-

разделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок 
выполнения 

Структурные подраз-
деления, привлекае-
мые для выполнения 

Отметка о 
выполнении 

1 2 3 4 5 6 
Каптыревский участок котельных 

Каптыревская центральная котельная 

031.1А. Машинист (кочегар) ко-
тельной 

Химический: Усовершенствовать систе-
му вентиляции. Организовать рациональ-
ные режимы труда  и отдыха. Установить 

выдачу 0.5 л. молока в смену (или ком-
пенсационная выплата). Установить доп-

лату за вредные условия труда.    

Снижение концентрации вредных ве-
ществ в воздухе рабочей зоны. 

Уменьшение времени контакта с 
вредными веществами  

4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 
участка  

 Установить повышенный размер оплаты 
труда (ТК РФ с.147) 

Повышение оплаты труда работникам, 
занятым на работах с вредными и 

опасными условиями труда  
15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

 

Предоставить 0,5 литра молока или дру-
гие равноценные пищевые продукты в 
смену; По письменному заявлению ра-

ботника может быть заменена компенса-
ционной выплатой в размере, эквива-

лентном стоимости указанных продуктов, 
если это предусмотрено коллективным 

договором. 

Компенсация за вредные условия тру-
да 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

 

Микроклимат: Организовать рациональ-
ные режимы труда  и отдыха. Усовер-

шенствовать систему вентиля-
ции.Соблюдать защиту организма от пе-
регревания путем применения терморе-

гулирующих СИЗ, обеспечивающих 
должный теплосъем с поверхности тела 
человека. А так же соблюдать питьевой 

режим. 

Нормализация микроклимата. Сниже-
ние времени воздействия фактора.  4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 

участка  

 Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового процес-
са  4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 

участка  

 Установить отпуск (ТК РФ с.117) 
Уменьшение времени воздействия 

вредного производственного фактора 
 

15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 



031.3. Машинист (кочегар) котель-
ной занятый на удалении золы 

Химический: Усовершенствовать систе-
му вентиляции. Организовать рациональ-
ные режимы труда  и отдыха. Установить 

выдачу 0.5 л. молока в смену (или ком-
пенсационная выплата). Установить доп-

лату за вредные условия труда.    

Снижение концентрации вредных ве-
ществ в воздухе рабочей зоны. 

Уменьшение времени контакта с 
вредными веществами  

4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 
участка  

 

Аэрозоли ПФД: Усовершенствовать сис-
тему вентиляции. Организовать рацио-
нальные режимы труда  и отдыха. Уста-

новить выдачу 0.5 л. молока в смену (или 
компенсационная выплата). Установить 

доплату за вредные условия труда. 

Снижение концентрации вредных ве-
ществ в воздухе рабочей зоны. 

Уменьшение времени контакта с 
вредными веществами.  

4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 
участка  

 Установить повышенный размер оплаты 
труда (ТК РФ с.147) 

Повышение оплаты труда работникам, 
занятым на работах с вредными и 

опасными условиями труда  
15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

 Установить отпуск (ТК РФ с.117) Уменьшение времени воздействия 
вредного производственного фактора 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

 

Предоставить 0,5 литра молока или дру-
гие равноценные пищевые продукты в 
смену; По письменному заявлению ра-

ботника может быть заменена компенса-
ционной выплатой в размере, эквива-

лентном стоимости указанных продуктов, 
если это предусмотрено коллективным 

договором. 

Компенсация за вредные условия тру-
да 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

031.4А. Слесарь по обслуживанию 
и ремонту оборудования тепловых 
сетей и котельных 

Химический: Усовершенствовать систе-
му вентиляции. Организовать рациональ-
ные режимы труда  и отдыха. Установить 

выдачу 0.5 л. молока в смену (или ком-
пенсационная выплата). Установить доп-

лату за вредные условия труда.    

Снижение концентрации вредных ве-
ществ в воздухе рабочей зоны. 

Уменьшение времени контакта с 
вредными веществами  

4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 
участка  

 Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового процес-
са  4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 

участка  

 Установить повышенный размер оплаты 
труда (ТК РФ с.147) 

Повышение оплаты труда работникам, 
занятым на работах с вредными и 

опасными условиями труда  
 

4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 
участка  

 
 Установить выдачу 0.5л молока в смену ( 

или компенсационная выплата ) 
 

Уменьшение вредного воздействия 
химического фактора 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

031.10. Электрогазосварщик Химический: Усовершенствовать систе-
му вентиляции. Организовать рациональ-

Снижение концентрации вредных ве-
ществ в воздухе рабочей зоны. 4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 

участка  



ные режимы труда  и отдыха. Установить 
выдачу 0.5 л. молока в смену (или ком-

пенсационная выплата). Установить доп-
лату за вредные условия труда.    

Уменьшение времени контакта с 
вредными веществами  

 Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового процес-
са  4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 

участка  

 Установить повышенный размер оплаты 
труда (ТК РФ с.147) 

Повышение оплаты труда работникам, 
занятым на работах с вредными и 

опасными условиями труда  
15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

 Установить отпуск (ТК РФ с.117) Уменьшение времени воздействия 
вредного производственного фактора 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

 

Предоставить 0,5 литра молока или дру-
гие равноценные пищевые продукты в 
смену; По письменному заявлению ра-

ботника может быть заменена компенса-
ционной выплатой в размере, эквива-

лентном стоимости указанных продуктов, 
если это предусмотрено коллективным 

договором. 

Компенсация за вредные условия тру-
да 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

031.12. Машинист топливоподачи 

Аэрозоли ПФД: Усовершенствовать сис-
тему вентиляции. Организовать рацио-
нальные режимы труда  и отдыха. Уста-

новить выдачу 0.5 л. молока в смену (или 
компенсационная выплата). Установить 

доплату за вредные условия труда. 

Снижение концентрации вредных ве-
ществ в воздухе рабочей зоны. 

Уменьшение времени контакта с 
вредными веществами.  

4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 
участка  

 
Шум: Организовать рациональные режи-
мы труда  и отдыха. Применение средств 

звукопоглощения 

Снижение времени  воздействия шу-
ма. Снижение уровня  шума  4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 

участка  

 Установить повышенный размер оплаты 
труда (ТК РФ с.147) 

Повышение оплаты труда работникам, 
занятым на работах с вредными и 

опасными условиями труда  
15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

 Установить отпуск (ТК РФ с.117) Уменьшение времени воздействия 
вредного производственного фактора 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

 

Предоставить 0,5 литра молока или дру-
гие равноценные пищевые продукты в 
смену; По письменному заявлению ра-

ботника может быть заменена компенса-
ционной выплатой в размере, эквива-

лентном стоимости указанных продуктов, 
если это предусмотрено коллективным 

Компенсация за вредные условия тру-
да 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 



договором. 
Котельная Каптыревский СДК 

031.17. Машинист (кочегар) ко-
тельной 

Химический: Усовершенствовать систе-
му вентиляции. Организовать рациональ-
ные режимы труда  и отдыха. Установить 

выдачу 0.5 л. молока в смену (или ком-
пенсационная выплата). Установить доп-

лату за вредные условия труда.    

Снижение концентрации вредных ве-
ществ в воздухе рабочей зоны. 

Уменьшение времени контакта с 
вредными веществами  

 
4 кв. 2018 г. 

 
Специалист по ОТ, мастер 

участка 
 

 

Аэрозоли ПФД: Усовершенствовать сис-
тему вентиляции. Организовать рацио-
нальные режимы труда  и отдыха. Уста-

новить выдачу 0.5 л. молока в смену (или 
компенсационная выплата). Установить 

доплату за вредные условия труда. 

Снижение концентрации вредных ве-
ществ в воздухе рабочей зоны. 

Уменьшение времени контакта с 
вредными веществами.  

4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 
участка  

 

Микроклимат: Организовать рациональ-
ные режимы труда  и отдыха. Усовер-
шенствовать систему вентиляции. Со-

блюдать защиту организма от перегрева-
ния путем применения терморегулирую-
щих СИЗ, обеспечивающих должный те-
плосъем с поверхности тела человека. А 

так же соблюдать питьевой режим. 

Нормализация микроклимата. Сниже-
ние времени воздействия фактора.  4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 

участка  

 Установить повышенный размер оплаты 
труда (ТК РФ с.147) 

Повышение оплаты труда работникам, 
занятым на работах с вредными и 

опасными условиями труда  
15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

 Установить отпуск (ТК РФ с.117) Уменьшение времени воздействия 
вредного производственного фактора 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

 

Предоставить 0,5 литра молока или дру-
гие равноценные пищевые продукты в 
смену; По письменному заявлению ра-

ботника может быть заменена компенса-
ционной выплатой в размере, эквива-

лентном стоимости указанных продуктов, 
если это предусмотрено коллективным 

договором. 

Компенсация за вредные условия тру-
да 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

Казанцевский участок котельных 
Котельная п.Зарничный 

031.18А. Машинист (кочегар) ко-
тельной 

Химический: Усовершенствовать систе-
му вентиляции. Организовать рациональ-
ные режимы труда  и отдыха. Установить 

выдачу 0.5 л. молока в смену (или ком-
пенсационная выплата). Установить доп-

Снижение концентрации вредных ве-
ществ в воздухе рабочей зоны. 

Уменьшение времени контакта с 
вредными веществами  

4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 
участка  



лату за вредные условия труда.    

 Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового процес-
са  4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 

участка  

 Установить повышенный размер оплаты 
труда (ТК РФ с.147) 

Повышение оплаты труда работникам, 
занятым на работах с вредными и 

опасными условиями труда  
 

15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

 Установить отпуск (ТК РФ с.117) Уменьшение времени воздействия 
вредного производственного фактора 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

 

Предоставить 0,5 литра молока или дру-
гие равноценные пищевые продукты в 
смену; По письменному заявлению ра-

ботника может быть заменена компенса-
ционной выплатой в размере, эквива-

лентном стоимости указанных продуктов, 
если это предусмотрено коллективным 

договором. 

Компенсация за вредные условия тру-
да 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

031.20А. Слесарь по обслуживанию 
и ремонту оборудования тепловых 
сетей и котельных 

Химический: Усовершенствовать систе-
му вентиляции. Организовать рациональ-
ные режимы труда  и отдыха. Установить 

выдачу 0.5 л. молока в смену (или ком-
пенсационная выплата). Установить доп-

лату за вредные условия труда.    

Снижение концентрации вредных ве-
ществ в воздухе рабочей зоны. 

Уменьшение времени контакта с 
вредными веществами  

4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 
участка  

 Организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового процес-
са  4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 

участка  

 Установить повышенный размер оплаты 
труда (ТК РФ с.147) 

Повышение оплаты труда работникам, 
занятым на работах с вредными и 

опасными условиями труда  
15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

Котельная п.Алтан 

031.22. Машинист (кочегар) ко-
тельной 

Химический: Усовершенствовать систе-
му вентиляции. Организовать рациональ-
ные режимы труда  и отдыха. Установить 

выдачу 0.5 л. молока в смену (или ком-
пенсационная выплата). Установить доп-

лату за вредные условия труда.    

Снижение концентрации вредных ве-
ществ в воздухе рабочей зоны. 

Уменьшение времени контакта с 
вредными веществами  

4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 
участка  

 

Аэрозоли ПФД: Усовершенствовать сис-
тему вентиляции. Организовать рацио-
нальные режимы труда  и отдыха. Уста-

новить выдачу 0.5 л. молока в смену (или 
компенсационная выплата). Установить 

доплату за вредные условия труда. 

Снижение концентрации вредных ве-
ществ в воздухе рабочей зоны. 

Уменьшение времени контакта с 
вредными веществами.  

4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 
участка  

 Микроклимат: Организовать рациональ- Нормализация микроклимата. Сниже- 4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер  



ные режимы труда  и отдыха. Усовер-
шенствовать систему вентиля-

ции.Соблюдать защиту организма от пе-
регревания путем применения терморе-

гулирующих СИЗ, обеспечивающих 
должный теплосъем с поверхности тела 
человека. А так же соблюдать питьевой 

режим. 

ние времени воздействия фактора.  участка 

 Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового процес-
са  4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 

участка  

 Установить повышенный размер оплаты 
труда (ТК РФ с.147) 

Повышение оплаты труда работникам, 
занятым на работах с вредными и 

опасными условиями труда  
15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

 Установить отпуск (ТК РФ с.117) Уменьшение времени воздействия 
вредного производственного фактора 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

 

Предоставить 0,5 литра молока или дру-
гие равноценные пищевые продукты в 
смену; По письменному заявлению ра-

ботника может быть заменена компенса-
ционной выплатой в размере, эквива-

лентном стоимости указанных продуктов, 
если это предусмотрено коллективным 

договором. 

Компенсация за вредные условия тру-
да 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

Котельная  Казанцевская СОШ 

031.23. Машинист (кочегар) ко-
тельной 

Химический: Усовершенствовать систе-
му вентиляции. Организовать рациональ-
ные режимы труда  и отдыха. Установить 

выдачу 0.5 л. молока в смену (или ком-
пенсационная выплата). Установить доп-

лату за вредные условия труда.    

Снижение концентрации вредных ве-
ществ в воздухе рабочей зоны. 

Уменьшение времени контакта с 
вредными веществами  

4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 
участка  

 Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового процес-
са  4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 

участка  

 Установить повышенный размер оплаты 
труда (ТК РФ с.147) 

Повышение оплаты труда работникам, 
занятым на работах с вредными и 

опасными условиями труда  
15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

 Установить отпуск (ТК РФ с.117) Уменьшение времени воздействия 
вредного производственного фактора 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

 
Предоставить 0,5 литра молока или дру-
гие равноценные пищевые продукты в 
смену; По письменному заявлению ра-

Компенсация за вредные условия тру-
да 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 



ботника может быть заменена компенса-
ционной выплатой в размере, эквива-

лентном стоимости указанных продуктов, 
если это предусмотрено коллективным 

договором. 
Котельная  Казанцевский СДК 

031.24. Машинист (кочегар) ко-
тельной 

Химический: Усовершенствовать систе-
му вентиляции. Организовать рациональ-
ные режимы труда  и отдыха. Установить 

выдачу 0.5 л. молока в смену (или ком-
пенсационная выплата). Установить доп-

лату за вредные условия труда.    

Снижение концентрации вредных ве-
ществ в воздухе рабочей зоны. 

Уменьшение времени контакта с 
вредными веществами  

4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 
участка  

 

Аэрозоли ПФД: Усовершенствовать сис-
тему вентиляции. Организовать рацио-
нальные режимы труда  и отдыха. Уста-

новить выдачу 0.5 л. молока в смену (или 
компенсационная выплата). Установить 

доплату за вредные условия труда. 

Снижение концентрации вредных ве-
ществ в воздухе рабочей зоны. 

Уменьшение времени контакта с 
вредными веществами.  

4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 
участка  

 Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового процес-
са  4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 

участка  

 Установить повышенный размер оплаты 
труда (ТК РФ с.147) 

Повышение оплаты труда работникам, 
занятым на работах с вредными и 

опасными условиями труда  
15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

 Установить отпуск (ТК РФ с.117) Уменьшение времени воздействия 
вредного производственного фактора 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

 

Предоставить 0,5 литра молока или дру-
гие равноценные пищевые продукты в 
смену; По письменному заявлению ра-

ботника может быть заменена компенса-
ционной выплатой в размере, эквива-

лентном стоимости указанных продуктов, 
если это предусмотрено коллективным 

договором. 

Компенсация за вредные условия тру-
да 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

Котельная  п.Шушенское, ул.Дзержинского 

031.25. Оператор  котельной 
Шум: Организовать рациональные режи-
мы труда  и отдыха. Применение средств 

звукопоглощения 

Снижение времени  воздействия шу-
ма. Снижение уровня  шума  4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 

участка  

 Установить повышенный размер оплаты 
труда (ТК РФ с.147) 

Повышение оплаты труда работникам, 
занятым на работах с вредными и 

опасными условиями труда  
15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

Субботинский участок котельных 



Котельная  Субботинская СОШ 

031.26А. Машинист (кочегар) ко-
тельной 

Микроклимат: Организовать рациональ-
ные режимы труда  и отдыха. Усовер-

шенствовать систему вентиля-
ции.Соблюдать защиту организма от пе-
регревания путем применения терморе-

гулирующих СИЗ, обеспечивающих 
должный теплосъем с поверхности тела 
человека. А так же соблюдать питьевой 

режим. 

Нормализация микроклимата. Сниже-
ние времени воздействия фактора.  4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 

участка  

 
Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 
 

Снижение тяжести трудового процес-
са  4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 

участка  

 

Химический: Усовершенствовать систе-
му вентиляции. Организовать рациональ-
ные режимы труда  и отдыха. Установить 

выдачу 0.5 л. молока в смену (или ком-
пенсационная выплата). Установить доп-

лату за вредные условия труда.    

Снижение концентрации вредных ве-
ществ в воздухе рабочей зоны. 

Уменьшение времени контакта с 
вредными веществами  

4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 
участка  

 

Аэрозоли ПФД: Усовершенствовать сис-
тему вентиляции. Организовать рацио-
нальные режимы труда  и отдыха. Уста-

новить выдачу 0.5 л. молока в смену (или 
компенсационная выплата). Установить 

доплату за вредные условия труда. 

Снижение концентрации вредных ве-
ществ в воздухе рабочей зоны. 

Уменьшение времени контакта с 
вредными веществами.  

4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 
участка  

 Установить повышенный размер оплаты 
труда (ТК РФ с.147) 

Повышение оплаты труда работникам, 
занятым на работах с вредными и 

опасными условиями труда  
15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

 Установить отпуск (ТК РФ с.117) Уменьшение времени воздействия 
вредного производственного фактора 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

 

Предоставить 0,5 литра молока или дру-
гие равноценные пищевые продукты в 
смену; По письменному заявлению ра-

ботника может быть заменена компенса-
ционной выплатой в размере, эквива-

лентном стоимости указанных продуктов, 
если это предусмотрено коллективным 

договором. 

Компенсация за вредные условия тру-
да 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

031.29А. Слесарь по обслуживанию 
и ремонту оборудования тепловых 
сетей и котельных 

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового процес-
са  4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 

участка  

Котельная  Ленский СДК 



031.31. Машинист (кочегар) ко-
тельной 

Химический: Усовершенствовать систе-
му вентиляции. Организовать рациональ-
ные режимы труда  и отдыха. Установить 

выдачу 0.5 л. молока в смену (или ком-
пенсационная выплата). Установить доп-

лату за вредные условия труда.    

Снижение концентрации вредных ве-
ществ в воздухе рабочей зоны. 

Уменьшение времени контакта с 
вредными веществами  

4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 
участка  

 

Микроклимат: Организовать рациональ-
ные режимы труда  и отдыха. Усовер-

шенствовать систему вентиля-
ции.Соблюдать защиту организма от пе-
регревания путем применения терморе-

гулирующих СИЗ, обеспечивающих 
должный теплосъем с поверхности тела 
человека. А так же соблюдать питьевой 

режим. 

Нормализация микроклимата. Сниже-
ние времени воздействия фактора.  4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 

участка  

 Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового процес-
са  4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 

участка  

 Установить повышенный размер оплаты 
труда (ТК РФ с.147) 

Повышение оплаты труда работникам, 
занятым на работах с вредными и 

опасными условиями труда  
15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

 Установить отпуск (ТК РФ с.117) Уменьшение времени воздействия 
вредного производственного фактора 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

 

Предоставить 0,5 литра молока или дру-
гие равноценные пищевые продукты в 
смену; По письменному заявлению ра-

ботника может быть заменена компенса-
ционной выплатой в размере, эквива-

лентном стоимости указанных продуктов, 
если это предусмотрено коллективным 

договором. 

Компенсация за вредные условия тру-
да 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

Котельная  Иджинская СОШ 

031.32. Машинист (кочегар) ко-
тельной 

Аэрозоли ПФД: Усовершенствовать сис-
тему вентиляции. Организовать рацио-
нальные режимы труда  и отдыха. Уста-

новить выдачу 0.5 л. молока в смену (или 
компенсационная выплата). Установить 

доплату за вредные условия труда. 

Снижение концентрации вредных ве-
ществ в воздухе рабочей зоны. 

Уменьшение времени контакта с 
вредными веществами.  

4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 
участка  

 

Микроклимат: Организовать рациональ-
ные режимы труда  и отдыха. Усовер-

шенствовать систему вентиля-
ции.Соблюдать защиту организма от пе-
регревания путем применения терморе-

Нормализация микроклимата. Сниже-
ние времени воздействия фактора.  4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 

участка  



гулирующих СИЗ, обеспечивающих 
должный теплосъем с поверхности тела 
человека. А так же соблюдать питьевой 

режим. 

 Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового процес-
са  4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 

участка  

 Установить повышенный размер оплаты 
труда (ТК РФ с.147) 

Повышение оплаты труда работникам, 
занятым на работах с вредными и 

опасными условиями труда  
15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

 Установить отпуск (ТК РФ с.117) Уменьшение времени воздействия 
вредного производственного фактора 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

 

Предоставить 0,5 литра молока или дру-
гие равноценные пищевые продукты в 
смену; По письменному заявлению ра-

ботника может быть заменена компенса-
ционной выплатой в размере, эквива-

лентном стоимости указанных продуктов, 
если это предусмотрено коллективным 

договором. 

Компенсация за вредные условия тру-
да 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

Котельная МКК 

031.33А. Машинист (кочегар) ко-
тельной 

Химический: Усовершенствовать систе-
му вентиляции. Организовать рациональ-
ные режимы труда  и отдыха. Установить 

выдачу 0.5 л. молока в смену (или ком-
пенсационная выплата). Установить доп-

лату за вредные условия труда.    

Снижение концентрации вредных ве-
ществ в воздухе рабочей зоны. 

Уменьшение времени контакта с 
вредными веществами  

4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 
участка  

 

Микроклимат: Организовать рациональ-
ные режимы труда  и отдыха. Усовер-

шенствовать систему вентиля-
ции.Соблюдать защиту организма от пе-
регревания путем применения терморе-

гулирующих СИЗ, обеспечивающих 
должный теплосъем с поверхности тела 
человека. А так же соблюдать питьевой 

режим. 

Нормализация микроклимата. Сниже-
ние времени воздействия фактора.  4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 

участка  

 Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового процес-
са  4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 

участка  

 Установить повышенный размер оплаты 
труда (ТК РФ с.147) 

Повышение оплаты труда работникам, 
занятым на работах с вредными и 

опасными условиями труда  
15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

 Установить отпуск (ТК РФ с.117) Уменьшение времени воздействия 
вредного производственного фактора 15.07.2016 г. Отдел кадров, планово-

экономический отдел,  



отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

Предоставить 0,5 литра молока или дру-
гие равноценные пищевые продукты в 
смену; По письменному заявлению ра-

ботника может быть заменена компенса-
ционной выплатой в размере, эквива-

лентном стоимости указанных продуктов, 
если это предусмотрено коллективным 

договором. 

Компенсация за вредные условия тру-
да 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

031.37. Машинист топливоподачи 

Аэрозоли ПФД: Усовершенствовать сис-
тему вентиляции. Организовать рацио-
нальные режимы труда  и отдыха. Уста-

новить выдачу 0.5 л. молока в смену (или 
компенсационная выплата). Установить 

доплату за вредные условия труда. 

Снижение концентрации вредных ве-
ществ в воздухе рабочей зоны. 

Уменьшение времени контакта с 
вредными веществами.  

4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 
участка  

 
Шум: Организовать рациональные режи-
мы труда  и отдыха. Применение средств 

звукопоглощения 

Снижение времени  воздействия шу-
ма. Снижение уровня  шума  4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 

участка  

 Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового процес-
са  4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 

участка  

 Установить повышенный размер оплаты 
труда (ТК РФ с.147) 

Повышение оплаты труда работникам, 
занятым на работах с вредными и 

опасными условиями труда  
15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

 Установить отпуск (ТК РФ с.117) Уменьшение времени воздействия 
вредного производственного фактора 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

 

Предоставить 0,5 литра молока или дру-
гие равноценные пищевые продукты в 
смену; По письменному заявлению ра-

ботника может быть заменена компенса-
ционной выплатой в размере, эквива-

лентном стоимости указанных продуктов, 
если это предусмотрено коллективным 

договором. 

Компенсация за вредные условия тру-
да 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

031.38. Слесарь по контрольно-
измерительным приборам и автома-
тике 

Напряженность: Организовать рацио-
нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение напряженности трудового 
процесса  4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 

участка  

 Установить повышенный размер оплаты 
труда (ТК РФ с.147) 

Повышение оплаты труда работникам, 
занятым на работах с вредными и 

опасными условиями труда  
15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

031.40. Аппаратчик химводоочист-
ки 

Химический: Усовершенствовать систе-
му вентиляции. Организовать рациональ-

Снижение концентрации вредных ве-
ществ в воздухе рабочей зоны. 4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 

участка  



ные режимы труда  и отдыха. Установить 
выдачу 0.5 л. молока в смену (или ком-

пенсационная выплата). Установить доп-
лату за вредные условия труда.    

Уменьшение времени контакта с 
вредными веществами  

 Установить повышенный размер оплаты 
труда (ТК РФ с.147) 

Повышение оплаты труда работникам, 
занятым на работах с вредными и 

опасными условиями труда  
15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

 

Предоставить 0,5 литра молока или дру-
гие равноценные пищевые продукты в 
смену; По письменному заявлению ра-

ботника может быть заменена компенса-
ционной выплатой в размере, эквива-

лентном стоимости указанных продуктов, 
если это предусмотрено коллективным 

договором. 

Компенсация за вредные условия тру-
да 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

Синеборский участок котельных 
Синеборская центральная котельная 

031.41А. Машинист (кочегар) ко-
тельной 

Химический: Усовершенствовать систе-
му вентиляции. Организовать рациональ-
ные режимы труда  и отдыха. Установить 

выдачу 0.5 л. молока в смену (или ком-
пенсационная выплата). Установить доп-

лату за вредные условия труда.    

Снижение концентрации вредных ве-
ществ в воздухе рабочей зоны. 

Уменьшение времени контакта с 
вредными веществами  

4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 
участка  

 
Шум: Организовать рациональные режи-
мы труда  и отдыха. Применение средств 

звукопоглощения 

Снижение времени  воздействия шу-
ма. Снижение уровня  шума  4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 

участка  

 Установить повышенный размер оплаты 
труда (ТК РФ с.147) 

Повышение оплаты труда работникам, 
занятым на работах с вредными и 

опасными условиями труда  
15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

 Установить отпуск (ТК РФ с.117) Уменьшение времени воздействия 
вредного производственного фактора 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

 

Предоставить 0,5 литра молока или дру-
гие равноценные пищевые продукты в 
смену; По письменному заявлению ра-

ботника может быть заменена компенса-
ционной выплатой в размере, эквива-

лентном стоимости указанных продуктов, 
если это предусмотрено коллективным 

договором. 

Компенсация за вредные условия тру-
да 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

031.43. Машинист (кочегар) ко-
тельной занятый на удалении золы 

Химический: Усовершенствовать систе-
му вентиляции. Организовать рациональ-
ные режимы труда  и отдыха. Установить 

Снижение концентрации вредных ве-
ществ в воздухе рабочей зоны. 

Уменьшение времени контакта с 
4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 

участка  



выдачу 0.5 л. молока в смену (или ком-
пенсационная выплата). Установить доп-

лату за вредные условия труда.    

вредными веществами  

 
Шум: Организовать рациональные режи-
мы труда  и отдыха. Применение средств 

звукопоглощения 

Снижение времени  воздействия шу-
ма. Снижение уровня  шума  4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 

участка  

 Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового процес-
са  4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 

участка  

 Установить повышенный размер оплаты 
труда (ТК РФ с.147) 

Повышение оплаты труда работникам, 
занятым на работах с вредными и 

опасными условиями труда  
15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

 Установить отпуск (ТК РФ с.117) Уменьшение времени воздействия 
вредного производственного фактора 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

 

Предоставить 0,5 литра молока или дру-
гие равноценные пищевые продукты в 
смену; По письменному заявлению ра-

ботника может быть заменена компенса-
ционной выплатой в размере, эквива-

лентном стоимости указанных продуктов, 
если это предусмотрено коллективным 

договором. 

Компенсация за вредные условия тру-
да 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

031.44А. Слесарь по обслуживанию 
и ремонту оборудования тепловых 
сетей и котельных 

Шум: Организовать рациональные режи-
мы труда  и отдыха. Применение средств 

звукопоглощения 

Снижение времени  воздействия шу-
ма. Снижение уровня  шума  4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 

участка  

 Установить повышенный размер оплаты 
труда (ТК РФ с.147) 

Повышение оплаты труда работникам, 
занятым на работах с вредными и 

опасными условиями труда  
15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

 Установить отпуск (ТК РФ с.117) Уменьшение времени воздействия 
вредного производственного фактора 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

031.51А. Машинист топливоподачи 

Аэрозоли ПФД: Усовершенствовать сис-
тему вентиляции. Организовать рацио-
нальные режимы труда  и отдыха. Уста-

новить выдачу 0.5 л. молока в смену (или 
компенсационная выплата). Установить 

доплату за вредные условия труда. 

Снижение концентрации вредных ве-
ществ в воздухе рабочей зоны. 

Уменьшение времени контакта с 
вредными веществами.  

4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 
участка  

 
Шум: Организовать рациональные режи-
мы труда  и отдыха. Применение средств 

звукопоглощения 

Снижение времени  воздействия шу-
ма. Снижение уровня  шума  4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 

участка  

 Установить повышенный размер оплаты 
труда (ТК РФ с.147) 

Повышение оплаты труда работникам, 
занятым на работах с вредными и 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
 



опасными условиями труда  и отчетности 

 Установить отпуск (ТК РФ с.117) Уменьшение времени воздействия 
вредного производственного фактора 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

 

Предоставить 0,5 литра молока или дру-
гие равноценные пищевые продукты в 
смену; По письменному заявлению ра-

ботника может быть заменена компенса-
ционной выплатой в размере, эквива-

лентном стоимости указанных продуктов, 
если это предусмотрено коллективным 

договором. 

Компенсация за вредные условия тру-
да 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

031.54. Машинист насосных уста-
новок 

Шум: Организовать рациональные режи-
мы труда  и отдыха. Применение средств 

звукопоглощения 

Снижение времени  воздействия шу-
ма. Снижение уровня  шума  4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 

участка  

 Установить повышенный размер оплаты 
труда (ТК РФ с.147) 

Повышение оплаты труда работникам, 
занятым на работах с вредными и 

опасными условиями труда  
15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

031.55. Электрогазосварщик 

Химический: Усовершенствовать систе-
му вентиляции. Организовать рациональ-
ные режимы труда  и отдыха. Установить 

выдачу 0.5 л. молока в смену (или ком-
пенсационная выплата). Установить доп-

лату за вредные условия труда.    

Снижение концентрации вредных ве-
ществ в воздухе рабочей зоны. 

Уменьшение времени контакта с 
вредными веществами  

4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 
участка  

 
Шум: Организовать рациональные режи-
мы труда  и отдыха. Применение средств 

звукопоглощения 

Снижение времени  воздействия шу-
ма. Снижение уровня  шума  4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 

участка  

 Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового процес-
са  4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 

участка  

 Установить повышенный размер оплаты 
труда (ТК РФ с.147) 

Повышение оплаты труда работникам, 
занятым на работах с вредными и 

опасными условиями труда  
15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

 Установить отпуск (ТК РФ с.117) Уменьшение времени воздействия 
вредного производственного фактора 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

 

Предоставить 0,5 литра молока или дру-
гие равноценные пищевые продукты в 
смену; По письменному заявлению ра-

ботника может быть заменена компенса-
ционной выплатой в размере, эквива-

лентном стоимости указанных продуктов, 
если это предусмотрено коллективным 

Компенсация за вредные условия тру-
да 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 



договором. 
Сизинский участок котельных 

Котельная  Сизинская СОШ 

031.57. Машинист (кочегар) ко-
тельной 

Химический: Усовершенствовать систе-
му вентиляции. Организовать рациональ-
ные режимы труда  и отдыха. Установить 

выдачу 0.5 л. молока в смену (или ком-
пенсационная выплата). Установить доп-

лату за вредные условия труда.    

Снижение концентрации вредных ве-
ществ в воздухе рабочей зоны. 

Уменьшение времени контакта с 
вредными веществами  

4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 
участка  

 

Аэрозоли ПФД: Усовершенствовать сис-
тему вентиляции. Организовать рацио-
нальные режимы труда  и отдыха. Уста-

новить выдачу 0.5 л. молока в смену (или 
компенсационная выплата). Установить 

доплату за вредные условия труда. 

Снижение концентрации вредных ве-
ществ в воздухе рабочей зоны. 

Уменьшение времени контакта с 
вредными веществами.  

4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 
участка  

 

Микроклимат: Организовать рациональ-
ные режимы труда  и отдыха. Усовер-

шенствовать систему вентиля-
ции.Соблюдать защиту организма от пе-
регревания путем применения терморе-

гулирующих СИЗ, обеспечивающих 
должный теплосъем с поверхности тела 
человека. А так же соблюдать питьевой 

режим. 

Нормализация микроклимата. Сниже-
ние времени воздействия фактора.  4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 

участка  

 Установить повышенный размер оплаты 
труда (ТК РФ с.147) 

Повышение оплаты труда работникам, 
занятым на работах с вредными и 

опасными условиями труда  
15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

 Установить отпуск (ТК РФ с.117) Уменьшение времени воздействия 
вредного производственного фактора 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

 

Предоставить 0,5 литра молока или дру-
гие равноценные пищевые продукты в 
смену; По письменному заявлению ра-

ботника может быть заменена компенса-
ционной выплатой в размере, эквива-

лентном стоимости указанных продуктов, 
если это предусмотрено коллективным 

договором. 

Компенсация за вредные условия тру-
да 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

031.58. Машинист топливоподачи 

Аэрозоли ПФД: Усовершенствовать сис-
тему вентиляции. Организовать рацио-
нальные режимы труда  и отдыха. Уста-

новить выдачу 0.5 л. молока в смену (или 
компенсационная выплата). Установить 

Снижение концентрации вредных ве-
ществ в воздухе рабочей зоны. 

Уменьшение времени контакта с 
вредными веществами.  

4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 
участка  



доплату за вредные условия труда. 

 
Шум: Организовать рациональные режи-
мы труда  и отдыха. Применение средств 

звукопоглощения 

Снижение времени  воздействия шу-
ма. Снижение уровня  шума  4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 

участка  

 Установить повышенный размер оплаты 
труда (ТК РФ с.147) 

Повышение оплаты труда работникам, 
занятым на работах с вредными и 

опасными условиями труда  
15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

 Установить отпуск (ТК РФ с.117) Уменьшение времени воздействия 
вредного производственного фактора 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

 

Предоставить 0,5 литра молока или дру-
гие равноценные пищевые продукты в 
смену; По письменному заявлению ра-

ботника может быть заменена компенса-
ционной выплатой в размере, эквива-

лентном стоимости указанных продуктов, 
если это предусмотрено коллективным 

договором. 

Компенсация за вредные условия тру-
да 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

031.60. Электрогазосварщик 

Химический: Усовершенствовать систе-
му вентиляции. Организовать рациональ-
ные режимы труда  и отдыха. Установить 

выдачу 0.5 л. молока в смену (или ком-
пенсационная выплата). Установить доп-

лату за вредные условия труда.    

Снижение концентрации вредных ве-
ществ в воздухе рабочей зоны. 

Уменьшение времени контакта с 
вредными веществами  

4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 
участка  

 Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового процес-
са  

 
4 кв. 2018 г. 

 
Специалист по ОТ, мастер 

участка 
 

 Установить повышенный размер оплаты 
труда (ТК РФ с.147) 

Повышение оплаты труда работникам, 
занятым на работах с вредными и 

опасными условиями труда  
15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

 Установить отпуск (ТК РФ с.117) Уменьшение времени воздействия 
вредного производственного фактора 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

 

Предоставить 0,5 литра молока или дру-
гие равноценные пищевые продукты в 
смену; По письменному заявлению ра-

ботника может быть заменена компенса-
ционной выплатой в размере, эквива-

лентном стоимости указанных продуктов, 
если это предусмотрено коллективным 

договором. 

Компенсация за вредные условия тру-
да 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

031.61А. Слесарь по обслуживанию 
и ремонту оборудования тепловых 

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового процес-
са  4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 

участка  



сетей и котельных 

 Установить повышенный размер оплаты 
труда (ТК РФ с.147) 

Повышение оплаты труда работникам, 
занятым на работах с вредными и 

опасными условиями труда  
15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

 Установить отпуск (ТК РФ с.117) Уменьшение времени воздействия 
вредного производственного фактора 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

Котельная  Сизинский СДК 

031.66. Машинист (кочегар) ко-
тельной 

Химический: Усовершенствовать систе-
му вентиляции. Организовать рациональ-
ные режимы труда  и отдыха. Установить 

выдачу 0.5 л. молока в смену (или ком-
пенсационная выплата). Установить доп-

лату за вредные условия труда.    

Снижение концентрации вредных ве-
ществ в воздухе рабочей зоны. 

Уменьшение времени контакта с 
вредными веществами  

4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 
участка  

 

Аэрозоли ПФД: Усовершенствовать сис-
тему вентиляции. Организовать рацио-
нальные режимы труда  и отдыха. Уста-

новить выдачу 0.5 л. молока в смену (или 
компенсационная выплата). Установить 

доплату за вредные условия труда. 

Снижение концентрации вредных ве-
ществ в воздухе рабочей зоны. 

Уменьшение времени контакта с 
вредными веществами.  

4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 
участка  

 

Микроклимат: Организовать рациональ-
ные режимы труда  и отдыха. Усовер-

шенствовать систему вентиля-
ции.Соблюдать защиту организма от пе-
регревания путем применения терморе-

гулирующих СИЗ, обеспечивающих 
должный теплосъем с поверхности тела 
человека. А так же соблюдать питьевой 

режим. 

Нормализация микроклимата. Сниже-
ние времени воздействия фактора.  4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 

участка  

 Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового процес-
са  4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 

участка  

 Установить повышенный размер оплаты 
труда (ТК РФ с.147) 

Повышение оплаты труда работникам, 
занятым на работах с вредными и 

опасными условиями труда  
15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

 Установить отпуск (ТК РФ с.117) Уменьшение времени воздействия 
вредного производственного фактора 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

 

Предоставить 0,5 литра молока или дру-
гие равноценные пищевые продукты в 
смену; По письменному заявлению ра-

ботника может быть заменена компенса-
ционной выплатой в размере, эквива-

Компенсация за вредные условия тру-
да 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 



лентном стоимости указанных продуктов, 
если это предусмотрено коллективным 

договором. 
Котельная  Сизинская больница 

031.67. Машинист (кочегар) ко-
тельной 

Химический: Усовершенствовать систе-
му вентиляции. Организовать рациональ-
ные режимы труда  и отдыха. Установить 

выдачу 0.5 л. молока в смену (или ком-
пенсационная выплата). Установить доп-

лату за вредные условия труда.    

Снижение концентрации вредных ве-
ществ в воздухе рабочей зоны. 

Уменьшение времени контакта с 
вредными веществами  

4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 
участка  

 

Микроклимат: Организовать рациональ-
ные режимы труда  и отдыха. Усовер-

шенствовать систему вентиля-
ции.Соблюдать защиту организма от пе-
регревания путем применения терморе-

гулирующих СИЗ, обеспечивающих 
должный теплосъем с поверхности тела 
человека. А так же соблюдать питьевой 

режим. 

Нормализация микроклимата. Сниже-
ние времени воздействия фактора.  4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 

участка  

 Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового процес-
са  4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 

участка  

 Установить повышенный размер оплаты 
труда (ТК РФ с.147) 

Повышение оплаты труда работникам, 
занятым на работах с вредными и 

опасными условиями труда  
15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

 Установить отпуск (ТК РФ с.117) Уменьшение времени воздействия 
вредного производственного фактора 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

 

Предоставить 0,5 литра молока или дру-
гие равноценные пищевые продукты в 
смену; По письменному заявлению ра-

ботника может быть заменена компенса-
ционной выплатой в размере, эквива-

лентном стоимости указанных продуктов, 
если это предусмотрено коллективным 

договором. 

Компенсация за вредные условия тру-
да 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

Котельная  Шунерская школа 

031.68. Машинист (кочегар) ко-
тельной 

Химический: Усовершенствовать систе-
му вентиляции. Организовать рациональ-
ные режимы труда  и отдыха. Установить 

выдачу 0.5 л. молока в смену (или ком-
пенсационная выплата). Установить доп-

лату за вредные условия труда.    

Снижение концентрации вредных ве-
ществ в воздухе рабочей зоны. 

Уменьшение времени контакта с 
вредными веществами  

4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 
участка  

 Микроклимат: Организовать рациональ- Нормализация микроклимата. Сниже- 4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер  



ные режимы труда  и отдыха. Усовер-
шенствовать систему вентиля-

ции.Соблюдать защиту организма от пе-
регревания путем применения терморе-

гулирующих СИЗ, обеспечивающих 
должный теплосъем с поверхности тела 
человека. А так же соблюдать питьевой 

режим. 

ние времени воздействия фактора.  участка 

 Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового процес-
са  4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 

участка  

 Установить повышенный размер оплаты 
труда (ТК РФ с.147) 

Повышение оплаты труда работникам, 
занятым на работах с вредными и 

опасными условиями труда  
15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

 Установить отпуск (ТК РФ с.117) Уменьшение времени воздействия 
вредного производственного фактора 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

 

Предоставить 0,5 литра молока или дру-
гие равноценные пищевые продукты в 
смену; По письменному заявлению ра-

ботника может быть заменена компенса-
ционной выплатой в размере, эквива-

лентном стоимости указанных продуктов, 
если это предусмотрено коллективным 

договором. 

Компенсация за вредные условия тру-
да 15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 

Котельная  Шунерский СДК 

031.69. Машинист (кочегар) ко-
тельной 

Химический: Усовершенствовать систе-
му вентиляции. Организовать рациональ-
ные режимы труда  и отдыха. Установить 

выдачу 0.5 л. молока в смену (или ком-
пенсационная выплата). Установить доп-

лату за вредные условия труда. 
 
 
 
 
 
 
 
 

Снижение концентрации вредных ве-
ществ в воздухе рабочей зоны. 

Уменьшение времени контакта с 
вредными веществами  

4 кв. 2018 г. Специалист по ОТ, мастер 
участка  

 

Микроклимат: Организовать рациональ-
ные режимы труда  и отдыха. Усовешен-
ствовать систему вентиляции.Соблюдать 

защиту организма от перегрева 

Нормализация микроклимата. Сниже-
ние времени воздействия фактора.  15.07.2016 г. 

Отдел кадров, планово-
экономический отдел, 

отдел бухгалтерского учета 
и отчетности 

 



4кв. 2018г.

15.07.2016

15.07.2016

15.07.2016

Специалист по ОТ, 
мастер участка

Отдел кадров, ПЭО, отдел 
бухгалтерского учета и отчетности

Отдел кадров, ПЭО, отдел 
бухгалтерского учета и отчетности

Отдел кадров, ПЭО, отдел 
бухгалтерского учета и отчетности
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